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Circles of Protection 4
Financial care for your family while the hospital cares for you

Accident and sickness in-hospital income

Hospitalisation due to sickness or resulting from an accident 
is a very traumatic experience, especially if you are left 
worrying about your lost income.

This benefit guarantees cash payments for the period of 
hospitalisation enabling you to relax and concentrate on 
getting better, while your family’s well-being is taken care of.

Receive cash while you recover

Should you have an accident or suffer from an illness for 
which you need to be hospitalised, we will pay you the 
selected weekly benefit amount from the very first day of your 
hospitalisation for up to 52 weeks. The money you receive is 
paid in addition to any other insurance policies you may have 
and can be used to replace lost income, assist with family 
expenses or to help pay for the best possible medical care.

In addition, the Circles of Protection 4 
is packed with special features:

	� You receive payments  
regardless of your expenses, even if 
you are treated or admitted in a free 
hospital

	� Your benefits are paid directly to you

	� There are no deductible amounts.  
A waiting period of 30 days applies 
for sickness

	� You can choose the contributions/pay 
out amount that best suits your needs

	� You will receive benefits even  
if you have other insurance plans



Eligibility
Entry age for adults  is 18 - 59 years  for both 
annual and single premium modes.

Entry age for children (applying with parents) is 
1 - 19 or up to 23 if full time students  
(for annual mode). 

1 - 19 for 5 year single premium and

1 - 21 for 3 year single premium - when applying 
with parents.

Renewal Conditions
This policy may be renewed at the age of 60 
by paying a higher premium, which will be 
communicated by the Company, at that time. 
The premium charged at age 60 may continue 
till age 65 for Accident & Sickness In-Hospital 
Income / Accident & Sickness In-Hospital 
Surgical Expense.

Upgrade and get even more from your policy

In addition to the standard policy benefits, you can 
select additional protection to supplement your cover.

150% in-hospital income for heart attack/cancer
By paying a small surcharge of 15% to the applicable 
premium you can increase your pay out by 50%.

200% in-hospital income for the US, Canada & 
Europe
By paying a small surcharge of 10% to the applicable 
premium, your pay out will be doubled in case of an 
accident or sickness, while on a visit to the US, Canada  
or Europe.

In-hospital surgical expense reimbursements
Hospital stays are often accompanied by costly 
surgeries. Should you or your family need surgery as 
a result of an illness or an injury, the surgical expense 
reimbursement benefit will pay you the surgical fees up 
to the limit you select.

The surgical expense reimbursement benefit will pay 
you 100% of the actual charge for the surgeon’s fee, 
anaesthetist’s fee and operating room rent. This should 
not exceed the percentage of the maximum benefit 
set forth in the surgical schedule for each surgical 
procedure.

If the surgical expense is already covered by a 
government programme or other insurance plan, the 
surgical expense reimbursement benefit will only pay 
for amounts not covered by these plans, or policies as per 
the original bills.

The surgical expense reimbursement benefit is only 
available as an option to the accident and sickness  
in-hospital income benefit.

The single premium advantage

You can save 5% with every 3-year single 
premium plan or 10% with every 5-year single 
premium plan*.  
The advantage of the single premium is that 
once you have that paid, you are covered for 
the entire period and need not worry about 
remembering to pay further instalments or 
your coverage lapsing.

Worldwide protection**
Under Circles of Protection 4, you will be 
protected wherever you go. Your worldwide 
coverage remains in effect 24 hours a day, 365 
days a year while your policy is in-force.

* A maximum of 5 years single premium is accepted.
** Coverage and benefits cannot be provided in countries under the 
international sanction list.





For added security, consider our Circles of Protection 1,2,3. 
Contact your insurance consultant for more information.
Choose the plan that suits your needs

Accident and sickness in-hospital income (Weekly benefit)

Accident & sickness in-hospital surgical

A policy fee of US$ 5.00 (Annual Policy) or US$ 15.00 (Single Premium Policy) applies to each application. 

Benefit 
amount USD 1,000    2,000    5,000    8,000    10,000  15,000  20,000  30,000  40,000  50,000

Age group Annual premium (USD)

Under 40 56.10    112.20  280.50  448.80  561.00  841.50 1,122.00 1,320.00 1,760.00 2,200.00

40-49 83.10    166.20  415.50  664.80  831.00  1,246.50 1,662.00 1,815.00 2,420.00 3,025.00

50-59 126.00  252.00 630.00 1,008.00 1,260.00 1,890.00 2,520.00 2,805.00 3,740.00 4,675.00

60-65
(renewal only) 151.30  302.60  756.50 1,210.40 1,513.00 2,269.50 3,026.00 3,300.00 4,400.00 5,500.00

Children 1-19
(or 23 if full-time students)     52.30    104.60  261.50  418.40  523.00 784.50 1,046.00 1,155.00 1,540.00 1,925.00

Benefit 
amount USD 70 150 300 500 700 1,000 1,250 1,400 1,750 2000

Age group Annual premium (USD)

Under 40 27.72    59.40    118.80  198.00  277.20    396.00 495.00  554.40  693.00  792

40-49 34.65    74.25    148.50  247.50  346.50  495.00  618.75  693.00  866.25  990

50-59 39.27    84.15    168.30  280.50  392.70  561.00  701.25    785.40 981.75  1122

60-65
(renewal only) 44.66    95.70    191.40  319.00  446.60  638.00  797.50  893.20 1,116.50 1276

Children 1-19
(or 23 if full-time students)     20.79    44.55    89.10    148.50  207.90  N/A       N/A       N/A       N/A       N/A

Manage your policies and access personalised 
financial and well-being content on myMetLife. 
Get the app or visit www.mymetlife.net

Download myMetLife today
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 MetLife, Inc. (NYSE: MET), through its subsidiaries and affiliates (“MetLife”), is one of the world’s leading financial services companies,
 providing insurance, annuities, employee benefits and asset management to help its individual and institutional customers navigate

.their changing world

 Founded in 1868, MetLife has operations in more than 40 countries and holds leading market positions in the United States, Japan,
.Latin America, Asia, Europe and the Middle East. For more information, visit www.metlife.com

 MetLife is a pioneer of life insurance with a presence of nearly 65 years in the Gulf. Through its branches, MetLife offers life, accident
.and health insurance along with retirement and savings products to individuals and corporations

.For more information, visit www.metlife-gulf.com

 Disclaimer: American Life Insurance Company is a MetLife, Inc. Company. This plan is underwritten by American Life Insurance
 Company (MetLife) and is subject at all times to the terms and conditions of the Plan, Policy and riders issued by MetLife. The

 information contained in this brochure is intended for general consumer understanding only and does not contain the full terms of the
.policy. Kindly refer to the policy document for the full terms and conditions

 MetLife will charge VAT on all UAE policies which are subject to value added tax (“VAT”) in accordance with the provisions of UAE Federal
.Law No. (8) of 2017 on VAT

 American Life Insurance Company – Registered under U.A.E. Federal Law No. (6) of 2007 Registration No. 34 in the Central Bank of UAE
.and Licensed by Department of Economic Development – License No. 205329

Our experience and superior standards demonstrate 
our commitment to paying claims quickly and fairly. 

We make customers’  
lives easier

We’re constantly working to make 
sure our customers have the right 
tools and personal support to 
submit and track a claim—quickly, 
conveniently, seamlessly.

We go above  
and beyond

We’re not only committed 
to paying our claims; we’re 
also passionate about helping 
customers prevent illness to 
further protect their wellbeing.

We have proven 
experience

We’ve been providing 
transparent, customer-centric 
insurance services to individuals 
and businesses across the 
Middle East since 1953.

For more information please visit 
metlife.ae/claims

Once you are protected you can download 
MetLife 360Health app to discover a world 
of benefits at your fingertips.

Find out more about 360Health

https://www.metlife-gulf.com/en/360health/


.ع.م. �إ ا�ت الحما�ي�ة 4 حل�ق

الرعاية المالية لأسرتك أثناء 
وجودك تحت رعاية المستشفى



ا�ت الحما�ي�ة 4 حل�ق
ى �ف ود�ك �تح�ت رعا�ي�ة المس�ت�ش اء و�ج �ن �ث �ة ل�أسر�ت�ك �أ الرعا�ي�ة المال�ي

�ي  �ت �تأ ا�ت الحما�ي�ة 4 � �ن حل�ق ل�ك �أ لى �ذ �ة �إ ا�ف ال�إ�ض �ب
: �ي م�ثل �ف �ت اص�ة �ت ع خ� ا�ف م�ن محمل�ة �ب

، ح�تى �	 ا�ت�ك �ق �ف وعا�ت مهما كا�ن�ت �ن ل��قي المد�ف �ت
�ني ى م�جا� �ف �ي مس�ت�ش عال�ج �ف �ت �تُ لو ك�ن

ر�ة�	 ا�ش ل�ي�ك م�ب ع �إ د�ف ع�ك �تُ ا�ف م�ن

ر�ة �	 �ت ، ولك�ن �يو�جد �ف صوم�ة الغ� مخ� لا �يو�جد م�ب

�ي حال�ة المر�ض �ق �ف ار 30 �يوماًً �تط�ب �تظ� �ن �إ

�ن �	 �أم�ي الغ� ال�ت ار مساهما�ت�ك / م�ب �ي �ت �خ �ك �إ �يمك�ن
ل ض� ا�ت�ك �بصور�ة �أ�ف ا�ج �ي اس�ب �إح�ت �ن ال�ت�ي �ت

رام�ج �	 �ي �ب �تر�ك �ف �ت م�ش ع ولو ك�ن ا�ف ل��قي الم�ن �ت
رى. �ة �أ�خ �ي �ن �أم�ي �ت

و مر�ض �ة لحاد�ث �أ �يج� �ت اء �ن �ف ل ال�إس�ت�ش خ�د

 ، ا�ي�ة �ة صادم�ة للغ� ر�ب �ة المر�ض �أو ال�تعر�ض لحاد�ث �ت�ج �ي�ج �ت ى �ن �ف ول المس�ت�ش عد د�خ �يُُ
ع. ا�ئ ل�ك الض� �أ�ن د�خ �ش اًًق �ب ل� �ت �ق اذ� ك�ن  اص�ةًً �إ �خ

ى،  �ف �ي المس�ت�ش �قام�ت�ك �ف د�ي�ة طوال مد�ة �إ �ق وعا�ت �ن م�ن ل�ك مد�ف ع�ة �تض� �ف هذ� الم�ن �ن ه �إ
ما  �ن �ي ، �ب ز� على �تحس�ن صح�ت�ك اء وال�ترك�ي رص�ة لل�إس�تر�خ �يح ل�ك ال�ف �ذ�ي �ي�ت ال�أمر ال

. �ة �أسر�ت�ك اه�ي ر�ف اء �ب �ن ر�ي الاع�ت �ي�ج

�ي�ك عا�ف اء �ت �ن �ث �ة �أ الغ� مال�ي �ستلم م�ب

ى،  �ف ول�ك المس�ت�ش م د�خ لز� مر�ض �يس�ت �ت�ك �ب �ك لحاد�ث �أو �إصا�ب �ي حال�ة �تعرض� �ف
�ة ال�ت�ي  �ي �ن �أم�ي ع�ة ال�ت �ف اًً سح�ب الم�ن وع�ي اًً �أس�ب اًًغ� مال�ي ل ” ل�ك م�ب لا�ي�ف ع “م�ت س�تد�ف
ى وح�تى مد�ة 52  �ف �ي المس�ت�ش دءاًً م�ن ال�يوم ال�أول ل�ك �ف ل�ك �ب ارها،  وذ� �ت �تخ�

رى  �ن �أ�خ �أم�ي �ق �ت ا�ئ �ي�ة و�ث لى �أ �ة �إ ا�ف ال�إض� اه �ب ل�ق �ت �ذ�ي �ت لغ� المال�ي ال ع الم�ب د�ف وعاًً. و�يُُ �أس�ب
�ي  ع �أو المساعد�ة �ف ا�ئ ل الض� دامه ل�تعو�ي�ض الد�خ �قد �تكو�ن لد�ي�ك و�يمك�ن اس�تخ�

. �ة �ة ممك�ن �ي ل رعا�ي�ة ط�ب ض� م�ة �أ�ف �ي �ي سداد �ق ا�ت ال�أسر�ي�ة �أو المساهم�ة �ف �ق �ف ال�ن



�ق ا�ئ �يد م�ن و�ث �ة واحصل على المز� �ي ر�ق ال�ت م �ب �ق

ار حما�ي�ة  �ي �ت �ك ا�خ ، �يمك�ن �ق ا�ئ �ة و�ث �ي �ج موذ� ع ال�ن ا�ف لى الم�ن �ة �إ ا�ف ال�إض� �ب
. �ك اص�ة �ب �ة الخ� ط�ي غ� �ة مكمل�ة لل�ت �ي ا�ف �إض�

/مر�ض السرطا�ن �ة �ي ل�ب م�ة �ق �ز �ب �أ اء �بس�ب �ف ل ع�ن الاس�ت�ش 150% خ�د

�ك  ، �يمك�ن �ن �أم�ي لغ� 15% م�ن �سقط ال�ت �ب �ة �ت �ي ا�ف لال سداد رسوم �إض� م�ن �خ
�ة %50. سن�ب � �ن �ب �أم�ي لغ� ال�ت �ياد�ة م�ب ز�

دا  �ي الولا�يا�ت الم�تحد�ة وك�ن اء �ف �ف ل ع�ن ال�إس�ت�ش 200% خ�د
ا و�أورو�ب

، �يمك�ن  �ن �أم�ي لغ� 10% م�ن �سقط ال�ت �ب �ة �ت �ي ا�ف لال سداد رسوم �إض� م�ن �خ
�ي حال�ة ال�تعر�ض لحاد�ث �أو  �ك �ف اص �ب �ن الخ� �أم�ي لغ� ال�ت �ة م�ب اع�ف مض�

ا. دا �أو �أورو�ب �يار�ة الولا�يا�ت الم�تحد�ة �أو ك�ن اء ز� �ن �ث لمر�ض �أ

ىف � �ي المس�ت�ش �ة �ف راح�ي عو�ي�ض المصار�ي�ف الج� �ت

�ة  اهظ� �ة �ب رحا�ي ا�ت �ج راء عمل�ي �ج �بإ اء � �ف اًًب ما �ي�تطل�ب ال�إس�ت�ش ال� غ�
�ة  رحا�ي �ة �ج ا�ج �أسر�ت�ك لعمل�ي �ي �ك �أو �إح�ت ا�ج �ي �ي حال�ة �إح�ت ، و�ف ال�تكال�ي�ف

ع�ة �تعو�ي�ض المصار�ي�ف  �ف ع ل�ك م�ن �ة س�تد�ف �ة مر�ض �أو �إصا�ب �ي�ج �ت �ن
اره. �ت �ذ�ي �تخ� لى الحد ال�أ�قصى ال �ة �إ �ة مصار�ي�ف العمل�ي رحا�ي ال�ج

�ة 100% م�ن  رحا�ي ع�ة �تعو�ي�ض المصار�ي�ف ال�ج �ف ع م�ن ح�ي�ث س�تد�ف
ر�ة  د�ير و�أ�ج �ي�ب ال�تخ� �تعا�ب ط�ب �ة و�أ �ة لرسوم العمل�ي عل�ي �ة ال�ف ال�تكل�ف

ع�ة  �ف �ة الحد ال�أ�قصى للم�ن ل�ك �سن�ب اوز� ذ� لا �ي�ت�ج ، على �أ ا�ت �ة العمل�ي ر�ف غ�
. �ة رحا�ي �ة �ج رحاا�ت لكل عمل�ي دول ال�ج �ي �ج �ة �ف �ن �ي الم�ب

رام�ج  عل �أحد ال�ب ال�ف ها �ب ط�ي �ة �يغ� رحا�ي اذ� كا�ن�ت المصار�ي�ف ال�ج  و�إ
ع�ة �تعو�ي�ض  �ف ع م�ن ل�ن �تد�ف رى، �ف �ن �أ�خ �أم�ي رام�ج �ت �ة �أو �ب الحكوم�ي

رام�ج  ها �تل�ك ال�ب ط�ي غ� الغ� ال�ت�ي لا �ت ل الم�ب ا�ب لا م�ق �ة �إ رحا�ي المصار�ي�ف ال�ج
. �ة ر ال�أصل�ي �ي وا�ت ل�ك م�ن وا�قع ال�ف �ق وذ� ا�ئ �أو و�ث

ار  �ي لا كخ� ر �إ �تو�ف �ة لا �ت رحا�ي ع�ة �تعو�ي�ض المصار�ي�ف ال�ج �ف �بأ�ن م�ن علماًً �
. �ة لحاد�ث �أو مر�ض �ي�ج �ت اء �ن �ف ل ع�ن ال�إس�ت�ش ع�ة الد�خ �ف م�ن �تر�ن �ب م�ق

�ة ال�أهل�ي

�ن ال�سقط  وع�ي �ة لكلا ال�ن سن�ب ال� �ي�ن هو 18-59 �ب الغ� را�ك لل�ب �ت س�ن ال�اش
و�ي وال�سقط الوح�يد. الس�ن

د�يم الطل�ب مع ال�أهل( هو 1-19 �أو ح�تى  �ق ال )�ت را�ك لل�أط�ف �ت س�ن ال�اش
�قط(. و�ي �ف دوام كامل )لل�سقط الس�ن ا �ب ً اذ� كا�ن طال�بً  23 �إ

وا�ت 1-19 لل�سقط الوح�يد لمد�ة 5 س�ن

د�يم مع ال�أهل. �ق د ال�ت وا�ت - ع�ن 1-21 لل�سقط الوح�يد لمد�ة 3 س�ن

د�يد روط ال�ج�ت ش�

�ي س�ن الـ 60 مع سداد �سقط �أعلى،  �ق �ف ا�ئ هذ� و�ث د�يد ه �يمك�ن �ت�ج
. ل�ك الو�ق�ت �ي ذ� هغ� �ف  ل�ي �ب �ت رك�ة �ب �قوم ال�ش �ذ�ي س�ت وال

�ق على س�ن الـ 60 ح�تى س�ن الـ 65  �يمك�ن �أ�ن �يس�تمر ال�سقط المط�ب
/ المصار�ي�ف  �ة حاد�ث �أو مر�ض �ي�ج �ت اء �ن �ف ل ع�ن الاس�ت�ش �ة للد�خ سن�ب ال� �ب

. �ة حاد�ث �أو مر�ض �ي�ج �ت ى �ن �ف �ي المس�ت�ش �ة �ف رحا�ي ال�ج

ع�ة ال�سقط الوح�يد �ف م�ن

وا�ت �أو  �سقط وح�يد مد�ته 3 س�ن ام�ج �ب ر�ن ر 5% مع كل �ب �ي �ك �تو�ف �يمك�ن
ع  ا�ف *. و�تكم�ن م�ن وا�ت �سقط وح�يد مد�ته 5 س�ن ام�ج �ب ر�ن 10% مع كل �ب
�ة  ط�ي غ� ال�ت مولاًً �ب رد سداده س�تكو�ن م�ش م�ج �ك �ب �ن �ي �أ ال�سقط الوح�يد �ف

كر  �أ�ن �تذ� �ش ل�ق �ب �ق �بأكملها ول�يس عل�ي�ك �أ�ن �ت �ة طوال المد�ة � �ي �ن �أم�ي ال�ت
. �ة �ي �ن �أم�ي �ت�ك ال�ت ط�ي غ� اء �ت �ض�ق �ن رى �أو �إ سداد �أ�سقاط �أ�خ

�نحاء العالم**  ع �أ م�ي �ي ج� حما�ي�ة �ف

ه،  ل�ي ه�ب �إ �ي �أ�ي مكا�ن �تذ� اًً �ف ا�ت الحما�ي�ة 4 س�تكو�ن محم�ي �تح�ت حل�ق
�ي ال�يوم 365 �يوماًً  عال�ة 24 ساع�ة �ف �ة �ف �ت�ك الدول�ي ط�ي غ� �قى �ت �ب ح�ي�ث �ت

. �ق ا�ئ اء سر�يا�ن الو�ث �ن �ث �ة �أ �ي الس�ن �ف

. وا�ت ل حد �أ�قصى لل�سقط الوح�يد لمد�ة 5 س�ن �ب �ق * �يُُ
م  �ة �تح�ت �قوا�ئ لدا�ن المدر�ج �ي ال�ب ع �ف ا�ف �ة والم�ن �ي �ن �أم�ي �ة ال�ت ط�ي غ� ر ال�ت �ي ** ل�ن �ي�تم �تو�ف

. �ة ا�ت الدول�ي و�ب الع�ق





ا�ت الحما�ي�ة ٣،٢،١. �ي حل�ق كر �ف ، �ف �يدٍٍ م�ن ال�أما�ن لمز�
. �يدٍٍ م�ن المعلوما�ت �ي لمز� �ن م�ي �تأ ار�ك ال� �تصل �بمس�ت�ش �إ

�ك ا�ت اج� �ي ح�ت م �إ �ي �يلا�ئ ام�ج الذ� ر�ن ر ال�ب �ت خ� �إ
) وع�ي ل ال�أس�ب �ة لحاد�ث �أو مر�ض )الد�خ �ي�ج �ت اء �ن �ف ل ع�ن ال�إس�ت�ش الد�خ

الدولرا  ع�ة �ب �ف لغ� الم�ن م�ب
701503005007001،0001،2501،4001،7502،000ال�أمر�يك�ي

�ة العمر�ي�ة �ئ الدولرا ال�أمر�يك�يال�ف و�ي �ب ال�سقط الس�ن

ل م�ن 40 �ق 27.7259.40118.80198.00277.20396.00495.00554.40693.00792�أ

49-4034.6574.25148.50247.50346.50495.00618.75693.00866.25990

59-5039.2784.15168.30280.50392.70561.00701.25785.40981.751،122

65-60
�قط( د�يد �ف ج�ت �( 44.6695.70191.40319.00446.60638.00797.50893.201،116.501،276

ال 19-1   ال�أط�ف
اًً �بدوام كامل( ا كا�ن طال�ب �ذ و 23 �إ د20.7944.5589.10148.50207.90)�أ دلا �يو�ج دلا �يو�ج دلا �يو�ج دلا �يو�ج لا �يو�ج

�ة حاد�ث �أو مر�ض �ي�ج �ت ى �ن �ف �ي المس�ت�ش �ة �ف رحا�ي المصار�ي�ف ال�ج

الدولرا  ع�ة �ب �ف لغ� الم�ن م�ب
1،0002،0005،0008،00010،00015،00020،00030،00040،00050،000ال�أمر�يك�ي

�ة العمر�ي�ة �ئ الدولرا ال�أمر�يك�يال�ف و�ي �ب ال�سقط الس�ن

ل م�ن 40 �ق 56.10112.20280.50448.80561.00841.501،122.001،320.001،760.002،200.00�أ

49-4083.10166.20415.50664.80831.001،246.501،662.001،815.002،420.003،025.00

59-50126.00252.00630.001،008.001،260.001،890.002،520.002،805.003،740.004،675.00

 65-60 
�قط( د�يد �ف ج�ت �(151.30302.60756.501،210.401،513.002،269.503،026.003،300.004،400.005،500.00

ال 19-1   ال�أط�ف
اًً �بدوام كامل( ا كا�ن طال�ب �ذ و 23 �إ 52.30104.60261.50418.40523.00784.501،046.001،155.001،540.001،925.00)�أ

. �ق ال�سقط الوح�يد( ع�ن كل طل�ب ا�ئ اًً )لو�ث ( �أو 15 دولاراًً �أمر�يك�ي و�ي�ة �ق الس�ن ا�ئ �ة )للو�ث �ق �قدره 5 دولارا�ت �أمر�يك�ي ا�ئ و�ث �ق رسم �ب �يط�ب

�ة  اص�يل المال�ي �ك واس�تعرا�ض ال�ت�ف اص�ة �ب �أم�ي�ن الخ� ا�ئ�ق ال�ت دار�ة و�ث �بإ �قم �
م  �ي�ق او �ق �ي�ق myMetLife. حمل ال�تط�ب لال �تط�ب والصح�ي�ة م�ن �خ

 www.mymetlife.net ي� رو�ن ع الالك�ت �يار�ة المو�ق ز� �ب

�تحم�يل myMetLife ال�يوم م �ب �ق



ا�ة  �أم�ي�ن على الح�ي ال ال�ت �ي م�ج ا �ف د�ة عالم�ي رك�ة را�ئ ”(، ه�ي �ش لا�ي�ف ع�ة لها )“م�ت ا�ب ركا�ت ال�ت روعها وال�ش لال �ف ( م�ن �خ �يو�يور�ك ورص�ة �ن �ي �ب ها MET  �ف �ن�ك )رمز� لا�ي�ف �إ رك�ة م�ت �ش
 . ر�ة �ي غ� ا�تهم الم�ت �ي درو�ب ح�ي �ض�ي �ف ركا�ت على الم راد وال�ش ها م�ن ال�أ�ف دار�ة ال�أصول ، و �تساعد عملا�ئ �ي�ن و�إ �ف ماع�ي للموظ� �ن ال�ج �أم�ي و�ي وال�ت عا�ت الرا�ت�ب الس�ن ود�ف

ا  ا و�أورو�ب �ة و�آس�ي �ي �ن �ي ا�ن و�أمر�يكا اللا�ت ا�ب �ي �أسوا�ق الولا�يا�ت الم�تحد�ة وال�ي لا�ي�ف موا�قع ر�ياد�ي�ة �ف و�أ م�ت �ب �ت لداًً و�ت ر م�ن 40 �ب �ي �أك�ث ا�ت �ف �ي عام 1868، ولها عمل�ي لا�ي�ف �ف �أسس�ت م�ت �ت
.www.metlife.com يار�ة� ى ز� ، �ير�ج �يد م�ن المعلوما�ت ر�ق ال�أوسط. لمز� وال�ش

�أم�ي�ن على  لا�ي�ف �ت رك�ة م�ت �قدم �ش ع�ة لها، �ت ا�ب روع ال�ت لال ال�ف �ة 65 عاماًً. وم�ن �خ ذ�ن �قرا�ب ل�ي�ج م� �ة الخ� ط�ق �ي م�ن ود�ة �ف ا�ة مو�ج �أم�ي�ن على الح�ي ال ال�ت �ي م�ج د�ة �ف رك�ة را�ئ لا�ي�ف ه�ي �ش م�ت
. ركا�ت راد وال�ش ار لل�أ�ف اعد والاد�خ �ق دما�ت ال�ت رام�ج و�خ �ة الى �ب ا�ف ال�إض� ، �ب �أم�ي�ن صح�ي د الحواد�ث و�ت ا�ة وض� الح�ي

www.metlife-gulf.com يار�ة� ى ز� ، �ير�ج �يد م�ن المعلوما�ت لمز�

ور�نس  �ش �ن ل �أمر�يكا�ن لا�ي�ف �إ �ب ام�ج م�ن �ق ر�ن اذ� ال�ب �أم�ي�ن على ه . و�ي�تم ال�ت �ك �ن لا�ي�ف �إ رك�ة م�ت ع�ة ل�ش ا�ب ركا�ت ال�ت �ني ه�ي �إحدى ال�ش ا� ور�نس كوم�ب �ش �ن �ن �أمر�يكا�ن لا�ي�ف �إ : �إ �ة ول�ي لاء مؤ�س �خ �إ
هم  صص�ة ل�ف ور مخ� �ش اذ� الم�ن �ي ه . المعلوما�ت الوارد�ة �ف لا�ي�ف �ة وال�أحكام الصادر�ة ع�ن م�ت �ق �ي ام�ج والو�ث ر�ن روط و�أحكام ال�ب ع ال�أو�قا�ت ل�ش م�ي �ي �ج ع �ف ض�خ� ( و�ت لا�ي�ف �ني )م�ت ا� كوم�ب

. روط وال�أحكام الكامل�ة �أم�ي�ن للحصول على ال�ش �ة ال�ت �ق �ي لى و�ث وع �إ ى الر�ج ر�ج . �يُُ �ة �ق �ي روط الكامل�ة للو�ث م�ن ال�ش �تض� �قط ولا �ت المس�تهل�ك العام �ف

�ة الم�تحد�ة ر�قم )8(  �ي و�ن الا�تحاد�ي لدول�ة ال�إمارا�ت العر�ب ا�ن ا ل�أحكام ال�ق �ق �ة و�ف ا�ف م�ة المض� �ي �ة ال�ق ر�ي�ب ع لض� ض�خ� �ق ال�ت�ي �ت ا�ئ ع الو�ث م�ي �ة على �ج ا�ف م�ة المض� �ي �ة ال�ق ر�ي�ب لا�ي�ف ض� �ي�ف م�ت س�تض�
�ة و �تعد�يلا�ته. ا�ف م�ة المض� �ي �ة ال�ق ر�ي�ب �أ�ن ض� �ي �ش �ة 2017 �ف لس�ن

دول�ة  �ز�ي �ب �ك المرك �ن �يل ٣٤ لدى ال�ب �ة الم�تحد�ة - ر�قم ال�ت�سج �ي �ة ٢٠٠٧ م ال�إمارا�ت العر�ب و�ن ال�إ�تحاد�ي ر�قم )٦( لس�ن ا�ن ا لل�ق �ق ل�ة ط�ب �ني - م�سج ا� ور�نس كوم�ب �ش �ن �أم�يركا�ن لا�ي�ف �إ
�يص 205329. �تصاد�ي�ة - ر�قم ال�تر�خ �ة الا�ف م�ي �ن ر�ة ال�ت ص�ة م�ن دا�ئ �ة الم�تحد�ة و مر�خ �ي الامارا�ت العر�ب

AGY-IFA-BNC-COP4-UAE-BR-E-0123-M

مو�ن  ز�ت مل�
�ي كل  السداد �ف �ب

ال�أحوال

ع  د�ف ا �ب ام�ن ز�ت �ة ال� ا العال�ي ر�ن ا ومعا�ي�ي �ن �ت ر�ب ج�ت �ت � �ب �ث �ت
ل وعادل. كل عاج� ا�ت �ب�ش المطال�ب

ا�ة العملاء �أسهل  عل ح�ي �نج�

ا  �ن عل عملا�ئ �نج اس�تمرار ل� عمل �ب �ن
�ة والدعم  اس�ب ال�أدوا�ت الم�ن م�تعو�ن �ب �ي�ت

�ة  ع المطال�ب �ب �ت د�يم و�ت �ق د �ت ص�ي ع�ن خ� ال�ش
. �سبرع�ة وسهول�ة ود�ق�ة

عد مدى  �ب ل�ي �أ ه�ب �إ ذ� �ن

ا�ت  ع المطال�ب د�ف م �ب ز� ل�ت �ن
مساعد�ة  ه�تم �ب ا، و�ن �ن اص�ة �ب الخ�
ه�ة المر�ض  �ي موا�ج العملاء �ف

ل حما�ي�ة صح�تهم. م�ن �أ�ج

�ة  رّّج��ب ر�ة م �ب خ�

ز�  م�يّّ �ت �ن �ت �أم�ي دما�ت �ت دّّقم �خ � �ن
�تمحور حول العملاء  �ة �ت �ي ا�ف �ف ال�ش �ب

�ي  ركا�ت �ف راد وال�ش م�ن ال�أ�ف
ذ�ن العام 1953. ر�ق ال�أوسط م� ال�ش

�يار�ة  ى ز� ، �ير�ج �يد م�ن المعلوما�ت لمز�
metlife.ae/claims

�ي�ق 360  ط�ب �ك �تحم�يل �ت ، �يمك�ن را�ك �ت عد الش�ا �ب
ا�يا  ا�ف عالم م�ن المز� �ة لاك�ت�ش  الصح�ي

. اول �يد�ي�ك �ن �ي م�ت الحصر�ي�ة �ف

�ة �يد ع�ض ٣60 الصح�ي ض� المرض اك�ةسث

https://www.metlife-gulf.com/en/360health/

